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DOHODAE.21t05t0t0t44
uzatvoren6 podfa $ 10 ods. 3, ods. 5 pism. b), ods. 11, $ 26 ods. 2 pism. g) a d'al5ich

zitkona (,. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v
zneni neskorSich predpisov (d alej len ,,dohoda")

1. Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny Galanta
Sfdlo: Stanidn6 5,924 01 Galanta
V mene ktor6ho kon6: Ing. Kl6ra Fri5t6kov6, riaditefka riradu
t1o: lolg+sza

(d alej len ,,frad")
a

2. Obec:
Obec Matri5kovo
Sidlo: Matri5kovo 265,925 01 Matri5kovo
V mene ktor6ho kon6: Ing. Marta M6sz6rosov6:, starostka
reo: oogoozgz

(d'alej len,,organi zifior")
(rirad a organizdtor d'alej spolu ako aj ,,fdastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmii aplik6cia $ 10 zSkona t,. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len

,,zakon o pomoci v hmotnej nudzi") do praxe.

dHnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zixazok organizirtora realizovaf dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a $ 1 ods. 2 zirkona o pomoci v hmotnej
nidzi nachddzalicich sa v hmotnej nudzi podfa podmienok zitkona o pomoci v hmotnej nu;dzi
(d'alej len ,,obdania"), ktorych irdast' zatymto irdelom zabezpei,i irad.

2. Za obdana sa na ridely tejto dohody povaZuje plnolety dlen domdcnosti podl'a $ 10 ods. 3 a ods.
5 zikona o pomoci v hmotnej nidzi okrem dlenov dom6cnosti podl'a $ l0 ods. l0 zilkona
o pomoci v hmotnej nidzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj riprava pril a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpe(,eni
realizircie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vy.tvorenie podmienok obdanom na splnenie
zdkonnychpredpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej nidzi.

ikinot II
Podmienky vykonu iinnosti

1. V;fkon dinnosti obdanov bliZSie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodiuje v rozsahu
32hodin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podl'a $ 10 ods. 5 pism. b)
zirkona o pomoci v hmotnej nudzi pre jedndho obdana, a to formou:
a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovri organizitciu, ktorej zriatovatel'om je obec,

prispevkovu organrzdciu, ktorej zrratovatel'om je obec, ,
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b) dobrovofnickej dinnosti (organizirtor dobrovofnickej iinnosti je povinny riadif sa zdkonom i.
406/201 I Z. z. o dobrovofnlctve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v znenf neskoriich
predpisov) alebo

c) prdc na predchddzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie a pri
odstrariovani n6sledkov mimoriadnej situ6cie.

2. Organizittor je povinny zabezpe(,it'vykon6vanie aktivadnej dinnosti vdobe od 01 .01.2022 do
31.t2.2022.

3. Miesto v;fkonu dinnosti:
KatastrSlne rizemie Matri5kovo

4. Druh dinnosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickfch podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachov arrie kultrirneho dedidstva
- podpora vzdeltxania
- rozvoj a poskyovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napomdhanie udrZiavania poriadku v obci
- d al5ie dinnosti
- dinnosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez Stritnej prislu5nosti, osoby
podas qfkonu trestu odflatia slobody alebo ochrannej vfchovy a po prepusteni z vlfkonu trestu
odf,atia slobody, z vykonu vazby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zilisle osoby,
nezaopatren6 deti, osoby odkhzane na starostlivost'injch os6b seniorov, osoby trpiace dom6cim
n6silim a nezamestnand osoby alebo dinnost' pri poskytovani verejnoprospe5nych dinnosti a d alSich
dinnosti v oblasti soci6lnych veci a zdravotnictva
- dinnosti v neform6lnom vzdel6vani v pr6ci s ml6deZou a v Specializovanych dinnostiach v oblasti
pr6ce s ml6deZou

- dinnosti pri odstraf,ovani nrisledkov prirodnych a ekologick;fch katastrof, pri humanitdrnej
pomoci, zircltrane Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutodiovani
rozvojovfch programov v riimci projektov dom6cich, zalrani(nych a medzinrlrodnych organizdcii
- dinnosti pri tvorbe, ochrane, udrLiavani alebo zlep5ovani Zivotn6ho prostredia, kultrirnych, a
cirkevnych pamiatok, pri starostlivosti o ochranu azachovanie kultrimeho dedidstva apri
organizovani kultrirnych, Sportovych, telovychovnych, charitatfvnych, vzdel6vacich aosvetovjch
podujati
- dinnosti pri odstrariovani foriem soci6lneho a ekonomick6ho znevyhodnenia a znevyhodnenia
vypllvajriceho z d6vodu veku a zdravotndho postihnutia, ktordho ciefom je zabezpedit'rovnost'
prileZitosti v praxi
- dinnosti pri zadlef,ovani os6b Zijricich v socitilne vyhidenom spolodenstve do spolodnosti, najmii
pri odstraiovani vSetklfch foriem ich znevyhodnenia
- administrativne priice pre verejnri spr6vu
- d'alSie dinnosti podta osobitnfch z6konov
- dinnosti na predch6dzanie mimoriadnej situ6cie
- dinnosti podas mimoriadnej situ6cie
- dinnosti pri odstraiovani n5sledkov mimoriadnej situ6cie

5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykon6vania dinnosti (od - do) denne :

- hodina zadiatku a skondenia vykon6vania pracovnej dinnosti: v dasovom rozmedzi od 6.00
hod. do 16.00 hod.,

- aktivadn6 dinnost'sa bude vykon6vat'v pracovn6 dni,
- v dase po 16.00 hodine, vo vikendov;fch dioch soboty a nedele, v dfloch St6tnych sviatkov a



6.

7.

dioch pracovndho pokoja sa m6Ze vykon6vat'aktivadn6 dinnost'len v prfpadoch, ked'rirad
alebo organiztttor dokiie prostrednictvom svojich zamestnancov zabezpedit, koordinovat'a
kontrolovat'ridast'os6b na dinnostiach v zmysle $10 ods. 9 zikona(,.41712013 Z.z. o pomoci
v hmotnej nidzi a obdan s t;fmito diami srihlasi. V takom pripade je povinnost'organiziitora
vopred elektronicky obozn6mit' pracovnika Aktivadn6ho centra UPSVR Galanta o tejto
skutodnosti.

Denn6 dasovd vymedzenie podl'a predchhdzajirceho odseku moZno zmenit,
a) ak sa jedn6 o zmenu dlhodobri (zmena trvajrica viac ako 30 dni) dohodou tdastnikov

dohody vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jedn6 o zmenu kr6tkodobri (zmenatrvajrica najviac 30 dni) ozn6menim orgariziiora

riradu v elektronickej podobe.

Podet vytvorenych miest pre obdanov, ktori budu zabezpedovat' dinnosti podl'a odseku 4 tohto
dl6nku, najviac:25

ilinok III
Priva a povinnosti rlradu

Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvorend orgariziltorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v prfpade, Ze nimi bude disponovat'.

Urad sa zav'antje zabezpedit:
a) vybran6 druhy osobnych ochrann;fch pracovn;fch prostriedkov (d alej len ,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovn;fch pom6cok (d'alej len ,,PPo')
c) rirazov6 poistenie obdanov,
d) rischovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na za(iatk.u dinnosti a ich nrisledne

prevzatie od obdanov po skondeni vykonu dinnosti.

Urad je opr6vneny koordinovat' a kontrolovat' ridast' obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku II
tejto dohody a $ 10 ods. 11 a $ 26 ods. 2 pism. g) zitkona opomoci'vhmotnej
nrtdzi, zaznamenilat'zisten6 skutodnosti a prejedn6vat'ich s organrz{ttorom.

tlfnok IV
Prfva a povinnosti organtzitora

Organizittor sazavaz$e zabezpe(it'dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia
trvania dohody.
Organizfttor sa zavazuje zabezpedif :

a) vybran6 druhy OOPP,
b) vybran6 druhy PP,
c) zdravotne preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyZaduje,
fschovu, evidenciu, vyd6vanie OOPP a PP obdanom na zadiatku dinnosti a ich n6sledn6 prevzatre
od obdanov po skondeni vykonu dinnosti.

Organizittor je povinny zabezpedit' nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie, nridzovdho
stavu alebo qfnimodn6ho stavu (d alej len ,,krizovd situilcia") a na d'alSie obdobie bezprostredne
nasledujrice po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych zhsad prevencie a
zdkladnych podmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci (d'alej len,,BOZP")
a na vyhidenie rizik a faktorov podmieriujricich vznik pracovnych urazov, chor6b z povolania a
inych po5kodeni zdravia z prilce podl'a zitkona (,. 12412006 Z. z. oBOZP a o zmene a doplnenf
niektor;fch zirkonov v zneni neskor5ich predpisov a dodrZiavanie platnlfch rozhodnutf, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
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vykon6vajricich dinnosti podmief,ujrice vznik n6roku na d6vku v hmotnej ntdzi vo vy5ke
nezniLenej podlia $ l0 ods. 3 ai: 13 zikona o pomoci v hmotnej ntdzi. Organizdtor je povinnli
zabezpedit v5etky OOPP, ktorlich pouZfvanie vypl;fva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia
krizovej situScie.

4. Organizirtor sa zavdzuje odovzd6vat' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnfm
spdsobom:
- viest' evidenciu doch6dzky, ktor5 musi byt'podpisanS Statut6mym org6nom orgarizdtora,

pripadne inou osobou opr6vnenou konat'v mene orgariziiora. Udast'obdana na vykon6vani
pracovnej dinnosti potvrdzujti obdania svojim vlastnorudnfm podpisom v dennej evidencii
doch6dzky,

- vopred oznitmit koordin6torovi Aktivadn6ho centra UPSVR Galanta n6hradn;f termin
vykon6vania pracovnych dinnosti obdana, ktor6mu sa poskyuje pomoc v hmotnej nidzi,
ktory z objektivnych d6vodov nemohol vykon6vat' pracovn6 dinnosti v rozsahu a termine
stanovenom v ponuke. N6hradnf termin vykonSvania pracovnlich dinnosti musi byt'
stanoven;f v prisluSnom kalend6rnom mesiaci, zaktory sa vykon6va pracovn6 dinnost'.

Organizittor sa zavazuje predloZit' mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov riradu vZdy 1.
pracovnf deil kalendfrneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktory evidenciu
predkladri.

Organizirtor sa zavazuje spolupracovat' s riradom pri plnenf odseku 3 dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' ztnnamy z kontrol vykon6vanych uradom a tieto uvddzat pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vypracovanej sp6sobom dohodnutym v odseku 4 tohto dl6nku.

Organizirtor je povinny pri plnenf predmetu te-ito dohody postupovat' v srilade so z6konom d.

1812018 Z. z. o ochrane osobn;fch ridajov a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni
neskor5ich predpisov.

elinok V
Kontaktn6 osoby

Za r;.(relom organizircie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dltlnku II tejto dohody
a dohfadu nad jej vSikonom, frad ustanovuje kontaktnri osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
riradu):
Meno a priezvisko: Anna Duboveck6
Telefonne dislo : +42 1 9 0 5 89 4 5 52, + 421 3 124443 0 4
E-mailov6 adresa: ann a. duboveckar,@upsvr. gov. sk

Za idelom organizircie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dlanku II tejto dohody
a dohfadu nad jej vykonom, organizittor ustanovuje kontaktnf osobu (zamestnanec organizittora):

Meno a priezvisko: Bc. Erika CsomorovS
Telefonne dislo: +42 1 3 t] 826392
E-mailovd adresa: sekretariat@matuskovo.sk

Kontaktn6 osoby ustanovend ridastnikmi dohody sri povinn6 spolupracovat' pri koordiniicii
obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zridastriujricich sa na vykone dinnosti,
a zabezpedit' podpisanie tejto evidencie Statut6rnym org6nom organizittora, pripadne kontaktnou
osobou oprdvnenou konat' v mene organizdtora, opr6vnenou kontaktnou osobou riradu
a vlastnorudnymi podpismi obdanov vykonrivaj ricich dinnosti.
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ilinokVI
Trvanie a zfnik dohody

Trito dohodasauzatvira na dobu urditri ato od nadobudnutiajej ridinnosti do 31.12.2022.

Udastnici dohody sa dohodli, Le t.iuto dohodu je moZn6 preddasne ukondit' dorudenim pisomn6ho
oznirneniao jej preddasnom ukondeni druh6mu ridastnikovi dohody.

V pripade, ak organiz6tor poruSi svoje povinnosti vyplyvajice ztejto dohody, najmii ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon dinnosti Specifikovan;fch v dkffiu II tejto dohody,
alebo bude branit' uradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti vyplfvajricich ztejto dohody a zo
zikonao pomoci v hmotnej n:6dzi, rirad m6Ze od dohody odstripit'; odstripenim uradu od dohody
tifio zaniki diom dorudenia ozniimenia o odstripeni orgarizittorovi.

ilinok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmf dopustit', nesmt schv6lit', ani povolit' Ziadne konanie v srivislosti s
dojedn6vanim, uzatvixanim alebo plnenim dohody, ktor6 by spdsobilo, Ze by ridastnici dohody
alebo osoby ovl6dan6 ridastnikmi dohody poruSili ak6kollvek platn6 protikorupdn6 vSeobecne
zivdzne prdvne predpisy. T6to povinnost' sa vzt'ahuje najmii na neopr6vnen6 plnenia, vr6tane
utlfchliovacich platieb (facilitation payments) verejnfm dinitel'om, z6stupcom alebo
zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m verejnfch dinitel'ov, z6stupcov
alebo zamestnancov orgilnov verej nej spriivy.

Odastnici dohody sazaviizuji, Ze neponfknu, neposkytnt, ani sanezaviahu poskytnrit'Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody a
rovnako neprijmir, ani sa nezaviaiu prijat'od Ziadneho zamestnanca, zbstupcu alebo tretej strany
konajricej v mene druh6ho ridastnika dohody iiadny dar, ani inri vyhodu, di pef,aZnri alebo int, v
srivislosti s doj edn6vanim, uzatv iranim alebo plnenim dohody

Udastnici dohody sazaviizujibezodkladne informovat'druh6ho ridastnika dohody, pokial' si budri
vedomi alebo budri mat'konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, tzatvdrati alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykofvek dar alebo vyhoda v sfvislosti s dojedn6vanim, tzatvfiranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty ridastnikovi dohody alebo ztistupcovi ridastnika dohody v rozpore
s tymto dklnkom dohody, m6Ze irdastnik dohody od dohody odstupit'.

il6nok VIII
Zixereilnf ustanovenia

Trito dohoda je vyhotovenii v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a orgarizirtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovandvldy aj, ak pr6vny
rikon urobenlf elektronickymi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisan:f zarulenym
elektronick;fm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sri ridastnici dohody povinni uvddzat dislo tejto dohody.

Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonat' len formou pisomn;fch a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schv6len;fch, podpisan;fch oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenych v Centr6lnom registri zmhiv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predch6dzajfcou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podlla dl. II ods. 6 pfsm. b) tejto dohody.
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Dodatky k tejto dohode sf jej neoddelitel'nou sfdast'ou.

IJrad a organizittor sa dohodli, Le oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zilazkov
vypllfvaj ricich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

Tdto dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania ridastnikmi dohody a ridinnost' driom
nasledujricim po dni jej zverejnenia v CentrSlnom registri zmluv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

Udinnost'tejto dohody skondf uplynutim doby uvedenej v odseku 1 dkinku VI alebo podfa odseku
2 a3 ilNtku VI tejto dohody.

Udastnici dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vneni trito dohodu podpisat', Ze si ju riadne a d6sledne
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nfipadne neqfhodnych podmienok a na
znak srihlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujf.

V pripade, ak sa dohodauzatvira elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)" ,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organizirtoral. Zatrad:
,,(podpisand elektronicky podl'a zdkona L 27212016 Z. z.)" ,,(podpisand elektronicky podl'a z6kona L 27212016 Z. z.)"

Ing. Marta M6sz6rosov6
Statut6rny zirstu;p c a or ganizit tor a

V pripade ak sa dohodaneuzatvitra elektronicky:

V Galante df,a 46. lt. Loll

Statut6rny zilstup c a or ganiziior a

Ing. Kl6ra Fri5t6kov5
riaditel'ka riradu

V Galante dria 11.11.2021

7os6c\

W
kns*"9

riaditellka uradu
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Marta M6szilrosov6


